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APRESENTACAO

O coragao da Igreja é a pastoral. Palavra que nos remete ao ministério de Jesus e seus relacionamentos com as
pessoas. Toda a sua vida foi um pastoreio. Viveu para cuidar daqueles e daquelas que o Pai lhes confiou. Muitas
sao as parabolas que se referem ao jeito de Jesus se aproximar das pessoas e lhes falar ao coragao, como expressao
intima de Deus.

Nossa arquidiocese vem nos ultimos seis anos, experimentando um novo jeito de ser Igreja. Nossa primeira
Assembleia trouxe a imagem de uma Igreja proxima, soliddria e fraterna: uma Igreja samaritana! Percorrendo
seu itinerario pastoral, construimos nosso Plano Arquidiocesano de Pastoral, nos deixando guiar por um
planejamento estratégico, participativo e organico, segundo as intui¢des pastorais do Documento de Aparecida,
do Documento 100 da CNBB e da missionariedade do Papa Francisco.

Esse caderno, resultado da caminha pastoral da Arquidiocese e da ultima Assembleia, quer ser uma luz
para nossos planejamentos pastorais nas paroquias, movimentos, pastorais, vicariatos, comissdes pastorais,
comunidades de vida, vida consagrada, formacao presbiteral no seminario, para os leigos e leigas e todo o povo
de Deus.

A conversao pastoral nio pode ser apenas uma frase de efeito. E um convite permanente a olhar nossa pratica
segundo a pratica de Jesus. Assim nos lembra o Papa Francisco: “Quanto a conversao pastoral, quero lembrar que
‘pastoral’ nada mais é que o exercicio da maternidade da Igreja. Ela gera, amamenta, faz crescer, corrige, alimenta,
conduz pela mao.... Por isso, faz falta uma Igreja capaz de redescobrir as entranhas maternas da misericérdia. Sem
a misericordia, poucas possibilidades temos hoje de inserir-nos em um mundo de ‘feridos, que tém necessidade
de compreensio, de perdao, de amor. Precisamos de uma Igreja capaz de andar ao lado das pessoas, de fazer mais
do que simplesmente ouvi-las; uma Igreja que as acompanha em sua jornada; uma Igreja capaz de dar sentido a
‘noite, contida na fuga de muitos de nossos irmaos e irmas” (Rio de Janeiro em julho de 2013).

O sonho do Papa Francisco nos inquieta e nos alegra, pois nos convida a abragar com entusiasmo o projeto
de Jesus, de ser uma Igreja proxima, que sente e se envolve:
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“Sonho com uma Igreja Mae e Pastora. Os ministros da Igreja devem ser misericordiosos, tomar a seu cargo
as pessoas, acompanhando-as como o bom samaritano que lava, limpa, levanta o seu préximo. Isto é Evangelho
puro. Deus é maior que o pecado. As reformas organizativas e estruturais sdo secundarias, isto é, vém depois. A
primeira reforma deve ser a da atitude. Os ministros do Evangelho devem ser capazes de aquecer o coragdo das
pessoas, de caminhar na noite com elas, de saber dialogar e mesmo de descer as suas noites, na sua escuridao, sem
perder-se. O povo de Deus quer pastores e nao funcionarios ou ‘clérigos burocratas. Os bispos, especialmente,
devem ser homens capazes de apoiar com paciéncia os passos de Deus em seu povo, de modo que ninguém fique
para tras, assim como acompanhar o rebanho, com seu olfato para encontrar pastagens novas”.

“Em vez de ser apenas uma Igreja que acolhe e recebe, tendo as portas abertas, procuremos ser uma Igreja
que encontra novos caminhos, que é capaz de sair de si mesma e ir ao encontro de quem nao a frequenta, de
quem a abandonou ou lhe é indiferente. Quem a abandonou fé-lo, por vezes, por razdes que, se forem bem
compreendidas e avaliadas, podem levar a um regresso. Mas ¢ necessario audacia, coragem.”

E assim segue a jornada de um homem que quer ser nosso irmdo maior na caminhada evanggélica.

Desejamos a todos os irmaos e irmas que em contato com esse simples itinerario pastoral, planeje, organize,
execute, celebre e avalie sua caminhada, nos levando a uma Igreja comunhao e participagao.

Deus que nos inspirou seu bom propdsito, nos conduza sempre mais nos ombros do Bom Pastor.
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Dom Ant6nio Fernando Saburido, OSB Pe Josenildo Tavares Ferreira, OMI

Arcebispo Metropolitano Coordenador Arquidiocesano de Pastoral




AVALIACAO DA CAMINHADA PASTORAL 2014/2015

A vivéncia da Assembleia Pastoral 2015 se tornou uma experiéncia de Igreja reunida para avaliar, em clima
fraterno e de corresponsabilidade, a caminhada da nossa Arquidiocese.

Comegamos sexta pela manha com a apresentagdo da pesquisa que nos ajudou a olhar a realidade social do
territorio da Arquidioces e, levantou desafios pastorais particularmente quanto a identifica¢ao com a proposta de
vida do Evangelho e a comunidade de pertenga. A tarde de sexta foi dedicada aos Vicariatos, realidade nova que,
a partir de marc¢o de 2011, faz parte da caminhada de “conversao pastoral” da Arquidiocese. Foi avaliado, em que
e como o Plano Pastoral, aprovado na Assembleia de novembro de 2013, inovou a proposta pastoral, oferecendo
acompanhamento e formagao as pardquias.

Apds essa reflexao inicial, no sabado, as treze Comissdes Arquidiocesanas elegeram, a partir do Plano Pastoral,
as prioridades operativas para o ano de 2016. Alguns elementos do processo avaliativo:

OS AVANCOS

Na avaliagdo, por grupos de Vicariatos, foram identificados os avanc¢os que dao for¢a nova a presenca pastoral
da Igreja. Os cinco avangos mais evidenciados foram:

1. Constituicdo e organiza¢cao dos VICARIATOS:

Os Vicariatos sdo considerados uma estrutura pastoral nova, em processo de consolidagdo, devendo definir
sua forma de agdo a partir de estratégias diferenciadas. Foi evidenciada, por unanimidade, a sua positividade.



2. Mudangas na organizagao/articulagio das PAROQUIAS:

A descentralizacao, meta da Assembleia Arquidiocesana de 2010, a forma¢ao do Vicariatos, a difusao da
formacao mais “proxima’ as pardquias, o encontro de padres e didconos no Vicariato os encontros de liderangas,
conselheiros, animadores e catequistas, favoreceram um novo relacionamento entre as paroquias.

3. Preparagiao e realizacao das VISITAS PASTORAIS como incentivo a Evangelizacao:

A realizagao das Visitas Pastorais valoriza a vida das comunidades, das pastorais, dos movimentos e dos grupos
paroquiais, e amadurece o senso perten¢a a Arquidiocesana, com a presenca prolongada, tdo proxima e disponivel
do Bispo. Contribui ainda, dar mais visibilidade a paréquia na cidade. Percebe-se, ainda, que precisa melhorar a
preparacgdo e, repensar o envio da Carta Pastoral e a forma de acompanhamento pds-visita.

4. Cria¢ao dos COMIPAS :

Constatamos que em boa parte das pardquias, foram constituidos os COMIPAS, que coordenam agdes
missionarias ocasionais e a dimensao missionaria de todas as atividades pastorais. E necesario continuar e reforgar
o trabalho iniciado.

5. Incentivo a FORMACAO:

A demanda de formagao continua viva e a proposta formativa vai se diferenciando para os varios ministérios
e servicos que animam a vida das pardquias. Porém, é necessario elaborar melhor uma proposta sistematica mais
incisiva.



FRAGILIDADES:

A partir das urgéncias das Diretrizes da CNBB, os grupos, por Vicariato, identificaram as fragilidades da
nossa atua¢ao, na busca de encontrar alternativas de mudangas:

12 urgéncia: Igreja em permanente estado de missio PASTORAL DE CONJUNTO:

«Muitas vezes nossa organizagao e nossas estruturas que nao ajudam, Percebemos pouca unido e integracao
entre as pastorais;

+Conselhos Pastorais ndo conseguem privilegiar a missionariedade;

«Escassa integracao das paroquias e das pastorais na caminhada do Vicariato. Algumas paroquias estdao, quase
sempre, ausentes.

PLANO PASTORAL ARQUIDIOCESANO:

«Existem Pardquias que ainda desconhecem o Plano Pastoral,
«Nao esta bem claro o relacionamento entre o ambito paroquial e o ambito vicarial nas agdes do Plano.

CONSCIENCIA MISSIONARIA:

oFalta de compromisso missiondrio de muitos participantes de grupos e pastorais;
+A acolhida as pessoas ainda ¢ muito fragil;
oFalta sentimento de pertenca a Igreja local (Arquidiocese). 22 urgéncia: Igreja: casa de iniciagdo a vida crista



DIRETORIO SACRAMENTAL:

«Urgéncia do Diretdrio Sacramental (4 Vicariatos);

oIntegracao das pastorais para valorizagao do RICA (Catequese, Familia, Liturgia, Missdo);

«Formagdo dos agentes para uma nova pratica catequética e sacramental. EVANGELIZACAO:
«Pré-evangelizar as familias;

«Buscar um modelo de evangelizagdo e catequese nas areas rurais;

«Evangelizag¢ao dos catequistas para viverem um encontro pessoal com Cristo e uma pratica de vida crista.

CONSCIENCIA MISSIONARIA:

oFalta de compromisso missiondrio de muitos participantes de grupos e pastorais;
oFalta de acolhida das pessoas;
«Carece sentimento de pertenca a Igreja local (Arquidiocese).

2% urgéncia: Igreja: casa de iniciagao a vida crista
DIRETORIO SACRAMENTAL:
«Urgéncia do Diretdrio Sacramental (4 Vicariatos);

oIntegracao das pastorais para valorizagao do RICA (Catequese, Familia, Liturgia, Missdo);
«Formacao dos agentes para uma nova pratica catequética e sacramental.



EVANGELIZACAO:

«Pré-evangelizar as familias;
«Buscar um modelo de evangelizagdo e catequese para as areas rurais;
«Evangelizacao dos catequistas para viverem o encontro pessoal com Cristo e a pratica de vida crista.

32 urgéncia: Igreja lugar de animacao biblica da vida e da pastoral
FORMACAO AGENTES DAS PASTORAIS

oIncentivar a pratica da Leitura Orante da Biblia, como espiritualidade pessoal;
«Motivar o estudo biblico;

«Dificuldade dos Vicariatos para implantar a formagao biblica;

«Momentos de formagao e aprofundamento diferenciados para as liderancas.

Falta do DIRETORIO SACRAMENTAL, tio esperado para:
oValorizar a Biblia na Catequese e na preparagao a celebragdo dos Sacramentos;
«Caminhar na unidade, para orientar a vida crista, superando a diversidade excessiva entre as paroquias.

Trabalhar mais a MOTIVACAO dos participantes das comunidades:

«Criar interesse e motivar engajamento e perseveranca nas responsabilidades;

«Animacao biblica nas paréquias que fundamente as escolhas e alimente a espiritualidade;
«Formagdo condizente as varias realidades e aos diversos participantes.



42 urgéncia: Igreja: comunidade de comunidades

EVANGELIZACAO E CULTURA ATUAL:

+O individualismo préprio da cultura de hoje nao ajuda a criagdo da consciéncia comunitaria;
A nossa comunica¢ao nao consegue fazer conhecer e valorizar a pluralidade de agdes pastorais,
de testemunhos e de vivéncias;

«Promoc¢ao de uma formagao eficaz;

«Motivar consciéncia e dedicagdo missionarias.

ESTRUTURA DA IGREJA:

A Pardquia ainda é uma realidade centralizada na matriz e ao redor do paroco;

«Temos que desenvolver o acolhimento das pessoas nas comunidades como também nas pastorais;
+As diferentes Pastorais devem colaborar e integrar-se para realizar a missao;

«Pouco reconhecimento e da atuagdo dos ministérios leigos nas comunidades;

eDesburocratizar a vida na pardquia.

52 urgéncia: Igreja a servico da vida plena para todos
FORMACAO DA CONSCIENCIA

«Responsabilidade da pessoa na comunidade/sociedade: escassa participagao no territorio e na vida publica.
oIncentivo a viver como missao as pastorais sociais, que estdo atravessando um momento de dificuldade;
«Formacao da consciéncia ecoldgica (4 Vicariatos), inspirando-se na Certa do Papa Francisco e na Campanha
da Fraternidade 2016;
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«Apoio as pessoas comprometidas.
PASTORAIS SOCIAIS

«Escola Fé e Politica nos Vicariatos;

+Agdo social nao assistencialista, mas transformadora;

«Presenca dos agentes de pastoral nos espagos de participacao (Conselhos Municipais e Estaduais);
«Relacionamento/articulacao entre Igreja e poderes publicos
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